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Regulamin rekrutacji

§1

Postanowienia ogdine

Niniejszy dokument okresla zasady rekrutacji w projekcie ,Najtrudniejszy pierwszy krok” nr
projektu RPPM.06.01.02-22-0066/15 wspdtfinansowanym ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 Numer i nazwa Osi priorytetowej: 06 Integracja
Numer i nazwa Dziatania: 06.01. Aktywna Integracja Poddziatania: 06.01.02. Aktywizacja spoteczno
—zawodowa.

§2
Definicje
2.1. Projekt — projekt ,,Najtrudniejszy pierwszy krok", wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Pomorskiego Numer i nazwa Osi priorytetowej: 06 Integracja, Dziatanie: 06.01. Aktywna integracja,
Poddziatanie 06.01.02. Aktywizacja spoteczno - zawodowa

2.2. Uczestnik projektu — osoba zagrozona ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym ze wzgledu na
niepetnosprawnoéé, bedaca uczestnikiem projektu Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa,
zamieszkujgca na terenie powiatu stupeckiego lub miasta Stupsk.

2.3. Organizator — Fundacja Partycypacji Spotecznej, ul. Sportowa 24A, 89-310 tobzenica NIP:
7642665762, REGON: 302592900.

2.4 Biuro projektu - komdrka organizacyjna Organizatora stuzgca do zarzadzania i obstugi projektu, w
tym uczestnikow szkolen.

§3
Proces rekrutacji
3.1. Rekrutacja uczestnikow projektu

3.1.1. Proces rekrutacji prowadzony jest w sposéb otwarty, powszechny i zgodny z polityka réwnosci
szans. Rekrutacja do projektu bedzie prowadzona w terminie od 09.2016 do 02.2017.

3.1.2. Na obszarze realizacji projektu, w miejscach publicznych rozwieszone zostang reklamy,
ogtoszenia, informacje o projekcie.

3.1.3. Zostanie zorganizowanych 6 spotkania informacyjnych, na ktérych zostang przedstawione cele i
zatozenia projektu oraz zasady naboru uczestnikow.

3.1.4. Zostanie stworzony serwis internetowy, stworzony zgodnie z zasadami uniwersalnego
projektowania, na ktérym dostepne bedg szczegétowe informacje dotyczace projektu. Przy rekrutacji
zostang wykorzystane social media (fun page, portale spotecznosciowe, marketing szeptany).

3.1.5. Organizator zamiesci ogtoszenia o projekcie w mediach i lokalnej prasie.

3.1.6. Osoby zainteresowane udziatem w projekcie zobowigzane sa:

Fundacja Partycypacji Spoteczne;j
ul. Sportowa 24a
89-310 tobzenica
e-mail: biuro@fundacja-spoleczna.pl
www.fundacja-spoleczna.pl

fundacja
partycypacji
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- zapoznac sie z Regulaminem Rekrutacji,

- dostarczy¢ formularz zgtoszeniowy wraz z niezbednymi oswiadczeniami.
Dokumenty aplikacyjne dostepne bedg na stronie www, w biurze projektu oraz w siedzibach instytucji
wspotpracujgcych z Fundacjg Partycypacji Spotecznej (WTZ, OPS, PUP, PCPR)

3.1.7. Przyjmowanie zgtoszen:

- wstepnie telefonicznie — formalne potwierdzenie przez dostarczenie dokumentéw w terminie do 5
dni roboczych,

- osobiscie w biurze projektu,

- pocztg tradycyjng lub elektroniczna.

3.2. Analiza zgtoszen pod katem wymagan formalnych oraz rozmowa kwalifikacyjna

- analiza formularzy zgtoszeniowych,
- weryfikacja dostarczonych dokumentéw
- spetnienie kryterium przynaleznosci do grupy docelowej projektu

3.2.1. W przypadku oséb niepetnosprawnych zostang dostarczone oswiadczenia o stopniu
niepetnosprawnosci, lub innego réwnowaznego dokumentu.

3.2.2. Stworzona zostanie lista kandydatéw wybranych do udziatu w rozmowie kwalifikacyjnej oraz
lista rezerwowa.

3.2.3. Przeprowadzone rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami pozwolg na uzyskanie petnej informacji
o Uczestniku Projektu, o jego przygotowaniu zawodowym i pozwolg dokonaé¢ oceny i wyboru
kandydatow.

3.2.4. W przypadku wystgpienia rozbieznosci w ocenach cztonkdw komisji rekrutacyjnych lub gdy liczba
kandydatow, przekroczy liczbe dostepnych miejsc po pierwszej rozmowie kwalifikacyjnej
dopuszczalne jest przeprowadzenie kolejnej.

3.2.5. Rozmowy kwalifikacyjne bedg prowadzone w oparciu o standaryzowany kwestionariusz
rozmowy.

3.2.6. Przedstawienie wynikow rozmowy kwalifikacyjnej oraz koricowego sprawozdania z rekrutacji
zostanie umieszczone w tabeli wynikéw.

3.2.7. W sytuacji gdy dwie lub wieksza liczba osdb uzyska te samg ocene, o ostatecznej kolejnosci
kandydata decyduje gtosowanie cztonkéw komisji.

3.2.8. Osoby, ktdre nie zakwalifikujg sie do udziatu w projekcie otrzymajg informacje zwrotna.

§4
Postanowienia konnicowe
4.1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem decyzje podejmuje Organizator.

4.2, Wszelkie zmiany niniejszego regulaminu wymagaja formy pisemnej.
4.3. Regulamin obowigzuje w catym okresie realizacji projektu ,Razem siegajmy wyzej!”.

4.4. Regulamin jest dostepny w biurze projektu oraz na stronie internetowej www.fundacja-
spoleczna.pl.

miejscowosc i data podpis uczestnika projektu
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